==
Jugendordnung Turnjugend I_-r ==

Mecklenbu rg -Vorpommern MECKLENBURG-VORPOMMERN

§ 1 Name und Mitgliedschaft
Die Turnjugend Mecklenburg-Vorpommern (TUJU M-V) umfasst alle Kinder und Jugendlichen in den

Mitgliedsvereinen des Landesturnverbandes Mecklenburg-Vorpommern (LTV M-V) sowie ihre
gewahlten Vertretende. Die TUJU M-V ist ein Glied der Deutschen Turnjugend (DTJ).

§ 2 Grundsatze

Die Kinder- und Jugendarbeit der TUJU M-V orientiert sich an folgenden Grundsatzen:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

Sie tragt dazu bei, dass sich ihre Kinder und Jugendlichen zu gesunden und

lebensfrohen Menschen entwickeln.

Sie fordert die selbstandig entscheidende Personlichkeit, die sich ihrer Verantwortung
gegeniber dem Mitmenschen, der Gesellschaft und der Umwelt bewusst ist und danach
handelt.

Sie erwartet von ihren Mitgliedern die Anerkennung der Menschenrechte.

Die TUJU M-V Ubt parteipolitische Neutralitat, religiose und weltanschauliche Toleranz.

Sie bekennt sich zur freiheitlich-demokratischen Lebensordnung und tritt fir Mitbestimmung
und Mitverantwortung der Kinder und Jugendlichen ein.

Die Grundlagen ihrer Arbeit bilden das auf Friedrich Ludwig Jahn begriindete

Turnen.

Die TUJU M-V tritt rassistischen und verfassungsfeindlichen Bestrebungen,
menschenverachtenden Verhaltensweisen sowie jeder Form von Gewalt, unabhangig davon,
ob sie korperlicher, seelischer oder sexueller Art ist, entschieden entgegen. Sie sieht sich

insbesondere dem Schutz von Kindern verpflichtet.

§ 3 Aufgaben

3.1. Die TUJU M-V vertritt die Interessen aller Kinder und Jugendlichen der Mitgliedsvereine

des Landesturnverbandes M-V sowie die ihrer gewahlten Vertretenden.

3.2. Die Kinder- und Jugendarbeit in der TUJU M-V richtet ihren Schwerpunkt auf ganzheitlich

padagogisch orientierte Angebote von Spiel, Sport und Bewegung. Sie betont das
Gemeinschaftsleben und erfullt damit gesellschafts- und gesundheitspolitische sowie

jugendpflegerische Aufgaben.



3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Das Streben nach individueller und gemeinschaftlicher Leistung ist zu férdern und gehort
zu den selbstverstandlichen Aufgaben der Jugendordnung.

Die TUJU M-V schafft die Voraussetzungen fir eine jugendgemal gestaltete Freizeit. Die
Bildung von Kinder- und Jugendturngruppen ist dabei ein wesentliches Element.

Unter Anerkennung der kulturellen Werte des eigenen Volkes tragt die TUJU M-V durch
internationale Begegnungen zum gegenseitigen Verstehen und Achten der Vélker bei.
Zur Verwirklichung ihrer Aufgaben erstrebt die TUJU M-V die Zusammenarbeit mit

Jugendverbanden und anderen Institutionen der Jugendarbeit.

§ 4 Organisation
Die TUJU M-V flhrt und verwaltet sich selbst im Rahmen der Satzung des LTV M-V.

Sie entscheidet Uber die ihr zuflieRenden Mittel.

§ 5 Organe

Die Organe der TUJU M-V sind:
a) die Vollversammlung

b) der Vorstand

§ 6 Vollversammlung der TUJU M-V

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Die Vollversammlung ist das oberste Organ der TUJU M-V. Sie tritt jeweils im Jahr des
Ordentlichen Landesturntages zusammen und ist ohne Ricksicht auf die Zahl der Erschienen
beschlussfahig.

Der Vollversammlung gehéren stimmberechtigt an:

a) Delegierte aus den Mitgliedsvereinen im Alter bis zu 27 Jahren (Ausnahmen

mussen sich auf ein Drittel der jeweiligen Delegierten beschranken).

b) der Vorstand der TUJU M-V

Der Vorstand gibt rechtzeitig, mindestens acht Wochen vorher den Termin der
Vollversammlung bekannt. Spatestens vier Wochen vor der Vollversammlung ist die
Tagesordnung an die Mitgliedsvereine zu tUbersenden. Jedem Verein steht ein Grundmandat
zu, so der Verein bei der letzten Bestandsmeldung Kinder und/oder Jugendliche als
Mitglieder ausgewiesen hat und kann die Stimme auf einen Delegierten Ubertragen.
Berechnungsgrundlage ist die aktuelle dem LSB M-V gemeldete Mitgliederzahl laut
Bestandserhebung der Vereine.

Aulerordentliche Vollversammlungen kann der Vorstand einberufen.

Er ist dazu verpflichtet, wenn 1/3 der bei der letzten Vollversammlung Stimmberechtigten dies
beantragen. Eine aul3erordentliche Vollversammlung muss spatestens vier Monate nach der

Antragstellung durchgeflihrt werden.



6.5.  Zur Beschlussfassung ist die Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten
Delegierten erforderlich, sofern es die Ordnung nicht anders regelt. Enthaltungen
zahlen wie nicht abgegebene Stimmen.

6.6. Die Leitung der Vollversammlung Ubernimmt ein Tagungsprasidium von mindestens zwei
Mitgliedern, das von der Vollversammlung gewahlt wird.

6.7.  Uber den Verlauf der Vollversammlung der TUJU M-V ist ein Protokoll zu fiihren.
Beschlusse sind darin wortlich aufzunehmen. Das Protokoll ist vom Tagungsprasidium zu
unterzeichnen.

6.8. Antrdge mussen sechs Wochen vor der Vollversammlung schriftlich bei der
Geschéftsstelle vorliegen. Dringlichkeitsantrage konnen auf der Vollversammlung
zugelassen werden, wenn sie von 2/3 der anwesenden Stimmberechtigten unterstutzt
werden. Antrage auf Anderung der Jugendordnung kénnen nicht als
Dringlichkeitsantrage behandelt werden.

6.9. Der Vollversammlung der TUJU M-V obliegt es:

a) die Richtlinien fur die Arbeit der TUJU M-V festzulegen und Ideen zu entwickeln fir
sportliche und aulersportliche Aktivitdten und Veranstaltungen

b) die Berichte des Vorstandes entgegenzunehmen,

c) uber die Entlastung des Vorstandes zu entscheiden,

d) die Mitglieder des Vorstandes zu wahlen,

€) Uber Antrage zu beschliel3en,

f) Erlass und Anderung der Jugendordnung vorzunehmen.

§ 7 Vorstand
7.1.  Dem Vorstand der TUJU M-V obliegt die Fihrung der TUJU M-V.
Er ist verantwortlich fur alle Angelegenheiten der Kinder und Jugendlichen
in der TUJU M-V. Er erledigt gemaf} den Richtlinien der Vollversammlung
alle anfallenden Arbeiten sowie die laufenden Geschéfte.
7.2. Den Vorstand bilden:
a) zwei Vorsitzende
b) eine Stellvertretendes Mitglied
¢) bis zu funf Vorstandsmitglieder als Vertretende der Vereine
d) eine hauptberufliche Vertretung aus der Geschéaftsstelle des LTV M-V fir die der Kinder-
und Jugendarbeit
7.3.  Die Mitglieder a) bis c) werden von der Vollversammlung fur vier Jahre gewahlt.
Die Wahlperiode endet mit der Entlastung des Vorstandes.
7.4. Die Mitglieder des Vorstandes sind untereinander vertretungsberechtigt.

Der Vorstand regelt seine Aufgabenverteilung in eigener Zustandigkeit.



7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

Ein Vorstandmitglied der Position a) oder b) vertritt die Tudu M-V im LTV M-V
Prasidium.

Scheidet eines der Vorstandsmitglieder vorzeitig aus, so beauftragt der Vorstand eine andere
Person mit der Wahrnehmung des Geschaftes bis zur nachsten

Vollversammlung. Die Bestatigung obliegt der Vollversammlung.

Fir besondere Aufgaben kann der Vorstand Ausschusse einrichten und einzelne
Fachkrafte zur Beratung heranziehen. Diese Ausschusse sind mit der Erledigung
ihrer Aufgaben aufgeldst.

Besondere Aufgaben sind:

a) die Vertretung der TUJU M-V in allen Angelegenheiten nach innen und auf3en

b) die Beratung von Grundsatzfragen

¢) Planung und Verwaltung der TUJU M-V zuflieRenden finanziellen Mittel

Der Vorstand tagt in der Regel vier Mal im Jahr.

§ 8 Anderung der Jugendordnung

Anderungen dieser Jugendordnung kann nur die Vollversammlung der TUJU M-V beschlieRen, sie

mussen auf der Tagesordnung stehen und bedirfen einer 2/3 Mehrheit der anwesenden

stimmberechtigten Delegierten.

§ 9 Inkrafttreten
Die Jugendordnung tritt am 01.03.2025 in Kraft.



